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Ata de Reunião POSTALIS 

 
 

Aos dez dias do mês de Janeiro de dois mil e doze, reuniram-se na sede da FENASP, endereço SDS 
Edifício Venâncio V loja 28 Térreo, Asa Sul Brasilia-DF, os representantes dos sindicatos convocados 
pela Federação conforme CT/FEN-003/2012 datada em 03/01/12 convocando para reunião cuja pauta era 
Postalis. Para contribuir com os trabalhos contamos com a presença da ASSOCIAÇÃO NACIONAL 
DOS PARTICIPANTES DE FUNDOS DE PENSÃO - ANAPAR, na figura da Presidente Claudia 
Ricaldone e do Dr. Leandro representando o escritório de advocacia Alino & Roberto Advogados. Para 
coordenar os trabalhos os companheiros eleitos Rogério Ubine e Reginaldo Alcantara. A reunião contou 
com a presença dos seguintes sindicatos: SINTECTB/BAURU; SINTECT/CAS; SINTECT/PR; 
SINTECT/SE; SINTECT/RJ; SINTECT/SP; SINTECT/RS; SINTECT/SC; SINTECT/JFA; 
SINTECT/DF e SINTECT/ES, além da presença dos advogados dos sindicatos de: Juiz de Fora, Bauru e 
Espirito Santos. Iniciada a reunião foi feita a apresentação, pelo diretor da FENTECT e conselheiro eleito 
Rogério Ubine, dos problemas existentes no POSTALIS, e nas mais diversas situações. Como exemplo, a 
situação dos trabalhadores que estão fora do plano Postalprev e sem liminar. Rogério falou que na última 
reunião do COD (Conselho Deliberativo) foi aprovado à implementação do novo plano de custeio, que 
reajusta em 135% a contribuição dos participantes do BD, ativos por decisão judicial, para o mês de 
fevereiro. Também falou da preocupação dos Conselheiros eleitos, com a questão da RTSA (RESERVA 
DE SERVIÇO DE TEMPO ANTERIOR), de 1,4 bilhão. A dívida, apesar da ECT está pagando em dia, 
ainda não teve o termo de compromisso assinado, o que gera insegurança para os participantes. Reginaldo 
relata que na reunião do conselho deliberativo, ficou acertado que há uma possibilidade de suspensão da 
aplicação do reajuste de 135%, caso os sindicatos apresentem uma proposta de negociação e que a 
patrocinadora considere viável. Claudia Ricaldone agradeceu o convite e disse que a batalha pela 
melhoria do Postalprev e pela democratização do instituto vem desde 2007 e que a ANAPAR sempre tem 
acompanhado de perto a nossa luta. Falou que a ANAPAR foi criada para defender os participantes contra 
os ataques das patrocinadoras, principalmente no processo de privatizações ocorrido na década de 90. 
Falou que esta a disposição da federação e dos sindicatos para auxiliar junto aos órgãos governamentais. 
A seguir, foi dada a palavra ao Dr. Leandro, que enfatizou haver muitos problemas do tipo envolvendo 
outros fundos. Que devemos nos mobilizar para defender os interesses dos participantes, principalmente, 
através de negociação, porque os custos jurídicos são grandes nos fundos de pensão, e que os mesmos são 
pagos com dinheiro dos próprios participantes. Aberta a palavra aos sindicatos que detém decisão liminar, 
eles relataram a situação vivida por cada um. Bauru, além das preocupações levantadas, apresentou 
propostas para serem submetidas ao plenário, e posterior negociação com a direção do POSTALIS e da 
patrocinadora ECT. Vicente do SINTECT-RS, falou da decisão judicial ganha pelo sindicato, que acatou 
a tese do saldamento, porém, a partir do dia 01 de outubro de 2011. Falou que o Postalis recorreu da 
decisão, através de embargos declaratórios. Kiko explicou que a decisão de Santos, garantiu a 
opcionalidade e proibiu reajuste na contribuição dos participantes. Cleber, de Juiz de Fora, falou que o 
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Postalis não está cumprindo a decisão judicial, de reativar o plano BD, não fazendo o recolhimento das 
contribuições deixando os participantes a mercê da sorte. Que a direção do Sindicato estará nesta 
campanha mobilizando a categoria por um acordo que seja bom para ambas as partes. Em seguida foi 
aberta aos demais presentes a palavra, que expuseram suas posições, oportunidade em que fizeram várias 
perguntas à mesa. Após, foram colocados e aprovados os seguintes encaminhamentos: Os sindicatos 
através da FENTECT elaborarão documento que será enviado ao Postalis e à ECT, propondo 
negociações, no sentido de promover a democratização do instituto, melhorias do Postalprev, na 
assinatura do Termo de Reconhecimento da dívida da RTSA, assumida pela ECT na implantação do 
saldamento. Em contrapartida as entidades sindicais retirariam as ações judiciais, movidas contra o 
POSTALIS. As propostas aprovadas, para serem submetidas ao conselho deliberativo do Postalis e à 
patrocinadora são: 1) Que seja assinada o Termo de reconhecimento da Divida da RTSA, viabilizando 
segurança aos participantes, instituto e a patrocinadora; 2) Percentuais de contribuição básica, no 
Postalprev, de 4% a 8% para todos, proporcionando a igualdade de tratamento aos participantes; 3) 
Eleições diretas de dois diretores e a concretização da reforma estatutária, promovendo a democratização 
do instituto; 4) Reabertura das inscrições ao Postalprev sem carência; 5) Criação de beneficio mínimo de 
30%; 5) Teto de beneficio, de 3 x o teto do INSS; 5) Retirada da cláusula contida no regulamento do 
Postalprev, que transforma o auxilio doença em aposentadoria por invalidez, automaticamente, após dois 
anos de afastamento; 6) fazer uma transição para os casos específicos como; Manutenção das 
Aposentadorias concedidas no período de 01/03/2008 até a data da celebração do acordo, transferência 
integral das contribuições da patrocinadora e dos participantes, realizadas no período acima citado, com a 
sua rentabilidade, para a conta do Postalprev, não devolução dos Auxílios Natalidade, Nupcial , Funeral e 
doença, pagos no período em que os participantes se mantiveram ativos por força das decisões judiciais, 
recolhimento das contribuições dos participantes de juiz de Fora, pela patrocinadora, em virtude do não 
cumprimento da decisão judicial, que a patrocinadora garanta o fornecimento dos vales, alimentação e 
cesta, aos afastados por motivo de saúde, mesmo depois dos 90 dias. Ficou decidido que os sindicatos e 
Federação vão lançar de uma campanha nacional, cujo tema é Campanha Nacional em Defesa de 
Mudanças no Postalis. Os eixos da campanha são: Democratização do Postalis, suspensão da aplicação do 
reajuste de 135% para os trabalhadores mantidos no plano BD por decisão judicial, negociação já, 
reforma do regulamento do plano Postalprev, e reconhecimento imediato da divida da RTSA no plano BD 
com imediata assinatura do termo de reconhecimento da dívida. Também foi aprovada a confecção de um 
jornal para ser enviado às entidades sindicais e a realização de uma assembléia, para referendo do acordo, 
no dia 14 de Fevereiro. Ficou estabelecido que o acordo seja colocado nos autos dos processos para 
garantir a lisura do mesmo. Na oportunidade a ANAPAR se comprometeu de submeter à análise de um 
atuário de confiança a nota técnica atuarial que trata do reajuste de 135%, no intuito de averiguar se o 
aumento é justificável. Finalizando, foi vista como positiva, a nossa participação, hoje, na sede do 
Postalis, de uma audiência pública promovida pelo Postalis para receber contribuições para a reforma do 
estatuto do instituto. Nada mais havendo a tratar foi encerrada a presente reunião e a ata segue assinada 
por mim que secretariei os trabalhos. 
 
 
 
 

Rogério Ferreira Ubine 
Secretario relações Internacionais 


