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Nossa resposta
a quem nao tem

palavra:

Carteiros, atendentes, operadores de triagem, administrativos: E hora de lutar pela PLR,
pelo PCCS, pelos 30% dos carteiros, por contratacbes e melhores condi¢oes de trabalho

presidente dos Cor-
reios, Carlos Henri-
que Custodio, convo-

cou para o tltimo dia 27 de
mar¢o uma reunido com
representantes de cada um
dos 33 sindicatos da categoria.

Ao chegar areuniao, os diri-
gentes sindicais imaginavam
que a empresa abriria uma
porta para o didlogo, e que os
problemas hoje em pauta seri-
am debatidos em alto nivel.

Ocorreu exatamente o con-
trario. Com um discurso arro-
gante, prepotente e tipico da
ditadura, Custédio demons-
trou que niao tem a minima con-
dicdo para dirigir uma empre-
sadoporteda ECT.

Nao houve didlogo. Agres-
sivo, Custddio tentou inclusi-
ve evitar que a direcio da Fen-
tect participasse da reuniao.
“Foi um convite, e vocés vie-
ram porque quiseram”, disse
aos presentes.

Desrespeitando o termo
de compromisso assinado por
ele proprio e também pelo
ministro Hélio Costa (Comu-
nicagoes), Custédio tentou
impor condi¢bes para que a
empresa continue a pagar o adi-

cional de risco dos carteiros.

Pior: o presidente dos Cor-
reios revelou que é contra o
beneficio que se comprome-
teuapagar.

Custédio demonstra igno-
rar que levamos mais de dez
anos para conquistar o adicio-
nal de risco, com muita luta.

Jamais vamos aceitar que
alguém nos roube na cara
dura. Estamos preparados
para resistir até o fim. Até a
vitéria.

Nao hé por que a ECT nio
honrar os compromissos assi-
nados. Nio abrimos méio de
nenhuma conquista.

Mais desigual da histéria
Quanto a PLR (participa-
¢do nos lucros e resultados),
Custédio alegou que, eles, os
sanguessugas dos Correios,
tém que ganhar mais mesmo,
porque o ministro Paulo Ber-
nardo teria autorizado um
bonus extra para os gestores.
O que nio podemos aceitar
é afalta de consideragao a mai-
oria dos ecetistas, que recebe-
ram PLR com valores a partir
de R$ 130. Enquanto isso, hé
gerentes e diretores que estio

recebendo valores de até R$
44.000,00.

Vale lembrar que em 2007
a ECT obteve um lucro recor-
de de R$ 830 milhoes, con-
quistado com o esforco de
todos os trabalhadores. Esse
valor foi meio bilhdo superior
aoregistrado em 2006.

No entanto, a PLR, cujas
regras foram decididas de
forma unilateral pela empresa,
sem a participacdo dos sindi-
catos, mesmo com um lucro
maior, ficou menor para a maio-
ria dos ecetistas.

Trabalhadores sem PCCS
Quanto ao PCCS, o presi-
dente diz que nao vai corrigir
distor¢oes, nem fazer reen-
quadramento, nem vai aumen-
tar salarios e nem fazer nada
para uma carreira decente dos
trabalhadores dos Correios.
Entdo, ele quer dizer que
nao vai negociar o PCCS, uma
postura ditatorial, um desres-
peito com os trabalhadores.
Ele nao entende que nés,
os trabalhadores ecetistas,
merecemos respeito.
Entendemos também que
a falta de competéncia da dire-

toria regional do Parani é
reflexo da administracdo cen-
tral em Brasilia. Temos, mais
do que nunca, ter muita unifo,
perseveranga e luta para avan-
car, e nao perder nenhuma de
nossas conquistas.

Todos a greve

Companheiro, companhei-
ra. Como vocé pode perceber,
actpulada ECT estd nos desa-
fiando para um duelo. O pior é
que nio nos deixa alternativa.

Entao é chegada a hora de
todos nos prepararmos para a
luta. E preciso lutar pela PLR,
pelo PCCS, pelos 30% dos car-
teiros, pela contratacio de pes-
soal e por melhores condi¢oes
de trabalho.

Temos que contar com
todas as forcas e segmentos
dos trabalhadores ecetistas
que, como nds, sempre traba-
lharam para sustentar as mor-
domias e os altos saldrios
daqueles que sempre nos
exploraram.

Carteiros, atendentes, ope-
radores de triagem, adminis-
trativos. E hora de todos dar-
mos as maos para dar um basta
aesta situacio.



Quem nao tem palavra,
nao merece respeito.

CARLOS HENRIQUE CUSTODIO
presidente nacional da ECT

ITAMAR RIBEIRO
diretor regional da ECT
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PLR recebida por um carteiro: apenas 395 reais. Atendentes, otts e carteiros, PLR recebida por um detentor de cargo de chefia: mais de 4 mil e setecentos reais.

que carregam a empresa nas costas, estdo recebendo um PLR miseravel. E o Sintcom-PR apurou que hé casos de diretores embolsando até R$ 44 mil.

Vamos todos a greve lutar por:

= Destituicdo imediata do presidente dos Correios

= Cumprimento do termo de compromisso dos 30%

= PLR justa e linear, negociada com os trabalhadores

= Contratacao ja e melhores condicoes de trabalho

= Respeito aos trabalhadores e reabertura das negociagdes do PCCS

Para saber mais, acesse

www.SIntcompr.com.br




